
 

 - ฝ่ายส่งเสรมิการศกึษา ศาสนา
 - สอน./รพ.สต. ๑-๗๑

 - ฝ่ายประชาสมัพนัธ์

 - ฝ่ายส่งเสรมิและพฒันาบุคลากร
   และวฒันธรรม - ฝ่ายตรวจตดิตามและประเมนิผล

 - ฝ่ายสวสัดกิารสงัคม

ส านกังานเลขานุการฯ

 - ฝ่ายกจิการสภา
 - ฝ่ายการประชุม
 - ฝ่ายกจิการคณะผูบ้รหิาร

กองสาธารณสุข

 - ฝ่ายบรหิารงานสาธารณสุข

 - ฝ่ายบรกิารสาธารณสุข

 - ฝ่ายผงัเมอืง

๑๐. แผนภมิูโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัอ านาจเจริญ 

รองนายกองคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั เลขานุการนายกองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั ทีป่รกึษานายกองคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั

ส านกัปลดัองคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั

หน่วยตรวจสอบภายใน

กองคลงั กองช่าง

นายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัอ านาจเจริญ

รองนายกองคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั

ปลดัองคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
(นกับรหิารงานทอ้งถิน่ ระดบัสงู)

 - ฝ่ายบรหิารงานทัว่ไป
 - ฝ่ายนติกิาร

 - ฝ่ายบรหิารงานการคลงั

(นกับรหิารงานทอ้งถิน่ ระดบักลาง)

 - ฝ่ายการเงนิและบญัชี
 - ฝ่ายส ารวจและออกแบบ

รองปลดัองคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั รองปลดัองคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั
(นกับรหิารงานทอ้งถิน่ ระดบัสงู)

 - ฝ่ายพฒันารายได้
 - ฝ่ายก่อสรา้งและซ่อมบ ารงุ

 - ฝ่ายงบประมาณ

 - ฝ่ายบรหิารการศกึษา  - ฝ่ายการเจา้หน้าที่

กองการเจา้หน้าที่

 - ฝ่ายช่างสุขาภบิาล

 - ฝ่ายเครือ่งจกัรกล

กองการศกึษา ศาสนา และวฒันธรรม กองพสัดุและทรพัย์สนิ

 - ฝ่ายจดัหาพสัดุ

กองยุทธศาสตรแ์ละงบประมาณ

 - ฝ่ายนโยบายและแผนงาน

 - ฝ่ายทะเบยีนพสัดุและทรพัยส์นิ



 - ผูช้่วยนกัจดัการงานทัว่ไป  = ๕
 - ผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ = ๓
 - พนกังานขบัรถยนต ์= ๖

(อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบักลาง) (๑)

โครงสร้างส านักปลดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั (๔๙)

หวัหน้าส านักปลดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั

นกับรหิารงานทัว่ไป ระดบักลาง

ฝ่ายบรหิารงานทัว่ไป (๓๖) ฝ่ายนติกิาร (๖) ฝ่ายสวสัดกิารสงัคม (๖)

 - นกับรหิารงานทัว่ไป ระดบัตน้ = ๑  - นกับรหิารงานทัว่ไป ระดบัตน้ = ๑  - นกับรหิารงานสวสัดกิารสงัคม ระดบัตน้ = ๑

    (อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบัตน้)     (อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบัตน้)     (อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบัตน้)
 - นกัจดัการงานทัว่ไป ปก./ชก. = ๓  - นติกิร ปก./ชก. = ๓  - นกัจดัการงานทัว่ไป ปก./ชก. = ๑
 - เจา้พนกังานธุรการ ปง./ชง. = ๒  - นกัพฒันาชุมชน ปก./ชก. = ๒

ลกูจา้งประจ า (๑)
ลกูจา้งประจ า (๑)  - คนงาน  = ๑ พนกังานจา้ง (๒)

 - พนกังานขบัรถยนต ์= ๑  - ผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ = ๑
 - คนงานทัว่ไป = ๑

พนกังานจา้ง (๒๙)
พนกังานจา้ง (๑)

 - ผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ = ๑

 - คนงานทัว่ไป = ๑๕

ข้าราชการ ลกูจ้างประจ า พนักงานจ้าง
รวมทัง้ส้ินประเภท อ านวยการทอ้งถิน่ วชิาการ ทัว่ไป

รวม
กลุ่มต าแหน่ง

รวม
ระดบั กลาง ตน้ ปก./ชก. ปง./ชง. บรกิารพืน้ฐาน สนบัสนุน

กรอบ ๑ ๓ ๙ ๒ ๑๕ ๑๖
ช่าง พนจ.ผูเ้ชีย่วชาญพเิศษ พนจ.ตามภารกจิ พนจ.ทัว่ไป

รวม
ประเภท

๑๖ ๓๒ ๔๙๑ ๑ ๐ ๒ ๐



 - ผูช้่วยนกัจดัการงานทัว่ไป  = ๑
 - ผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ = ๑

พนกังานจา้ง (๗)

โครงสร้างส านักงานเลขานุการองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั (๑๘)

เลขานุการองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั

นกับรหิารงานทัว่ไป ระดบักลาง
(อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบักลาง) (๑)

ฝ่ายการประชุม (๕) ฝ่ายกจิการสภา (๓) ฝ่ายกจิการคณะผูบ้รหิาร (๙)

 - นกับรหิารงานทัว่ไป ระดบัตน้ = ๑  - นกับรหิารงานทัว่ไป ระดบัตน้ = ๑  - นกับรหิารงานทัว่ไป ระดบัตน้ = ๑
    (อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบัตน้)     (อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบัตน้)     (อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบัตน้)
 - นกัจดัการงานทัว่ไป ปก./ชก. = ๑  - นกัจดัการงานทัว่ไป ปก./ชก. = ๑  - นกัจดัการงานทัว่ไป ปก./ชก. = ๑

 - ผูช้่วยนกัจดัการงานทัว่ไป  = ๒ พนกังานจา้ง (๑)
 - คนงาน  = ๑

 - พนกังานขบัรถยนต ์= ๓

ข้าราชการ ลกูจ้างประจ า พนักงานจ้าง
รวมทัง้ส้ินประเภท อ านวยการทอ้งถิน่ วชิาการ ทัว่ไป

รวม
กลุ่มต าแหน่ง

รวม
ประเภท

พนจ.ตามภารกจิ พนจ.ทัว่ไป
รวม

ระดบั กลาง ตน้ ปก./ชก. ปง./ชง. บรกิารพืน้ฐาน สนบัสนุน ช่าง พนจ.ผูเ้ชีย่วชาญพเิศษ

๐ ๙กรอบ ๑ ๓ ๓ ๑ ๘ ๑ ๑๐ ๑๘๐ ๐ ๐ ๐

- ผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ = ๑
 - ผูช้่วยนกัจดัการงานทัว่ไป  = ๑

 - เจา้พนกังานธุรการ ปง./ชง. = ๑
พนกังานจา้ง (๒)



๖ ๑๙๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๖
พนจ.ผู้เชีย่วชาญพิเศษ พนจ.ตามภารกิจ พนจ.ทั่วไป

กรอบ ๑ ๓ ๓ ๖ ๑๓ ๐

ประเภท
รวม

ระดับ กลาง ต้น ปก./ชก. ปง./ชง. บริการพื้นฐาน สนับสนุน ช่าง

อ านวยการทอ้งถิ่น วชิาการ ทั่วไป
รวม

กลุ่มต าแหน่ง
รวม

 - ผู้ช่วย จพง. การเงินและบญัชี  = 2  - ผู้ช่วย จพง. จัดเก็บรายได้  = ๑
 - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธรุการ  = ๑  - พนักงานขับรถยนต์ = ๑

ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง

รวมทั้งสิ้นประเภท

 - จพง.การเงินและบญัชี ปง./ชง. = ๑
 - เจ้าพนักงานธรุการ ปง./ชง. = ๑  - จพง.จัดเก็บรายได้ ปง./ชง. = ๑

พนักงานจ้าง (๒) พนักงานจ้าง (๒) พนักงานจ้าง (๒)

 - นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น = ๑
    (อ านวยการทอ้งถิ่น ระดับต้น)     (อ านวยการทอ้งถิ่น ระดับต้น)     (อ านวยการทอ้งถิ่น ระดับต้น)
 - นักวิชาการเงินและบัญช ีปก./ชก. = 2  - นักวิชาการเงินและบัญช ีปก./ชก. = ๑  - นักวชิาการเงินและบญัชี ปก./ชก. = ๑

ฝ่ายบริหารงานคลัง (๖) ฝ่ายการเงินและบญัชี (๖)

 - นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น = ๑  - นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น = ๑

 - จพง.การเงินและบญัชี ปง./ชง. = ๑  - จพง.การเงินและบญัชี ปง./ชง. = ๑

 - ผู้ช่วย จพง. การเงินและบญัชี  = ๑

ฝ่ายพฒันารายได้ (๖)

นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง
(อ านวยการทอ้งถิ่น ระดับกลาง) (๑)

โครงสร้างกองคลัง (๑๙)

ผู้อ านวยการกองคลัง



 - ผช. นวก. ส่ิงแวดล้อม  = ๑

 - ผช. นายช่างส ารวจ  = ๑

พนักงานจ้าง (5)

 - พนง.ขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา = 1

ลูกจ้างประจ า (3)

พนักงานจ้าง (๑9)

ลูกจ้างประจ า (๑)

พนักงานจ้าง (6)

 - ผช. นักจัดการงานทั่วไป  = ๑  - พนง. ขบัเคร่ืองจกัรกลขนาดเบา = ๒

 - พนง.ขบัเคร่ืองจกัรกลขนาดหนกั = ๑

นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง

ลูกจ้างประจ า (4)

ผู้อ านวยการกองช่าง

(อ านวยการทอ้งถิ่น ระดับกลาง) (๑)

ฝ่ายส ารวจและออกแบบ (๑4) ฝ่ายช่างสุขาภบิาล (๑๓)

โครงสร้างกองช่าง (๘5)

ฝ่ายเคร่ืองจักรกล (๒3)

 - นักบริหารงานช่าง ระดับต้น = ๑  - นักบริหารงานช่าง ระดับต้น = ๑  - นักบริหารงานช่าง ระดับต้น = ๑  - นักบริหารงานช่าง ระดับต้น = ๑  - นักบริหารงานช่าง ระดับต้น = ๑

ฝ่ายก่อสร้างและซ่อมบ ารุง (๒6) ฝ่ายผังเมือง (8)

 (อ านวยการทอ้งถิ่น ระดับต้น)  (อ านวยการทอ้งถิ่น ระดับต้น)  (อ านวยการทอ้งถิ่น ระดับต้น)  (อ านวยการทอ้งถิ่น ระดับต้น)  (อ านวยการทอ้งถิ่น ระดับต้น)
 - วศิวกรโยธา ปก./ชก. = ๓  - นวก. ส่ิงแวดล้อม ปก./ชก. = ๑  - นายช่างโยธา ปง./ชง. = 2  - นายช่างโยธา อส. = ๑  - นักจัดการงานทั่วไป ปก./ชก. = 1
 - นายช่างโยธา ปง./ชง. = 3

 - เจ้าพนักงานธรุการ ปง./ชง. = ๑

 - นายช่างไฟฟา้ ปง./ชง. = ๑  - นายช่างเคร่ืองกล อส. = 1

 - นายช่างเขียนแบบ = ๑  - พนง.ขับเคร่ืองจักรกลขนาดกลาง = ๑  - ผช. นายช่างไฟฟา้   = ๓

พนักงานจ้าง (๑๑)

 - คนงาน   = ๑๐  

 - นายช่างเคร่ืองกล ปง./ชง. = 3

 - คนงาน   = ๒
 - พนง.ขับเคร่ืองจักรกลขนาดหนกั = ๒

 - พนง.ขับเคร่ืองจักรกลขนาดกลาง = ๑

 - พนง.ขับเคร่ืองจกัรกลขนาดเบา = 1
 - ผช. นายช่างเขียนแบบ  = 2  - คนงาน  = ๑7
 - ผช.เจ้าพนักงานธรุการ = ๑ พนักงานจ้าง (๑3)

 - ผช.นักจัดการงานทั่วไป = 1 - คนงาน  = ๑

 - พนง. ขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา  = 8

บริการพื้นฐาน สนับสนุน

ประเภท วชิาการ

 - ผช. นายช่างเคร่ืองกล  = ๑

ช่าง พนจ.ผู้เชี่ยวชาญพิเศษ พนจ.ตามภารกจิ พนจ.ทั่วไประดับ กลาง ต้น ปก./ชก. อาวโุส ปง./ชง.

 - คนงาน  = 3

รวม

ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง

รวมทั้งสิ้นอ านวยการทอ้งถิ่น ทั่วไป
รวม

กลุ่มต าแหน่ง
รวม

ประเภท

๕๔กรอบ ๑ ๕ ๕ ๘๕๒๓ ๐ ๑ ๗ ๒๑ ๓๓๘ ๐๒ ๑๐



 - ผูช้่วยนกัวชิาการสาธารณสุข = ๑
 - ผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ = ๑
 - พนกังานขบัรถยนต ์= ๑
 - คนงาน  = ๑

โครงสร้างกองสาธารณสขุ (๒๖) 

ผูอ้ านวยการกองสาธารณสขุ

นกับรหิารงานสาธารณสุขและสิง่แวดลอ้ม ระดบักลาง
(อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบักลาง) (๑)

ฝ่ายบรหิารงานสาธารณสุข (๙) ฝ่ายบรกิารสาธารณสุข (๑๖) โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพ
 - นกับรหิารงานสาธารณสุขและสิง่แวดลอ้ม ระดบัตน้ = ๑  - นกับรหิารงานสาธารณสุขและสิง่แวดลอ้ม ระดบัตน้ = ๑ โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพ ๑
 - นกัวชิาการสาธารณสุข ปก./ชก. = ๒  - นกัวชิาการสาธารณสุข ปก./ชก. = ๓ โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพ ๒
 - นกัวชิาการคอมพวิเตอร ์ปก./ชก. = ๑  - เจา้พนกังานธุรการ ปง./ชง. = ๑ โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพ ๓

พนกังานจา้ง (๑๑) โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพ ๗๑
พนกังานจา้ง (๔)  - ผูช้่วยนกัวชิาการสาธารณสุข = ๒

 - เจา้พนกังานธุรการ ปง./ชง. = ๑

 - ผูช้่วยนกัจดัการงานทัว่ไป = ๑
 - ผูช้่วยนกักายภาพบ าบดั = ๑

รวม

 - ผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ = ๑
 - คนงาน  (กูช้พี) = ๖

ข้าราชการ ลกูจ้างประจ า พนักงานจ้าง

ปง./ชง. บรกิารพืน้ฐาน

รวมทัง้ส้ินประเภท อ านวยการทอ้งถิน่ วชิาการ ทัว่ไป
รวม

กลุ่มต าแหน่ง
รวม

พนจ.ทัว่ไป
ประเภท

กรอบ ๑ ๒ ๖ ๒
ระดบั กลาง ตน้ ปก./ชก.

๐
สนบัสนุน ช่าง พนจ.ผูเ้ชีย่วชาญพเิศษ พนจ.ตามภารกจิ

๘ ๗ ๑๕ ๒๖

ข้าราชการถา่ยโอน กรอบ ๗๖๙ อตัรา
ข้าราชการ

๑๑ ๐ ๐ ๐ ๐

ประเภท วชิาการ ทัว่ไป
รวม

ระดบั ชพ. ชก. ปก. อส. ชง. ปง.
กรอบ ๓ ๑๔๔ ๕๑ ๔ ๕๓ ๒๑ ๒๗๖



 - นกับรหิารงานทัว่ไป ระดบัตน้ = ๑

ฝ่ายประชาสมัพนัธ์ (๖)

 - ผูช้่วยนกัจดัการงานทัว่ไป = ๑
พนกังานจา้ง (๓)

    (อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบัตน้)
 - นกัประชาสมัพนัธ์ ปก./ชก. = ๑
 - เจา้พนกังานธุรการ ปง./ชง. = ๑

 - นกัวเิคราะหน์โยบายและแผน ปก./ชก. = ๒

    (อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบัตน้)
 - นกับรหิารงานทัว่ไป ระดบัตน้ = ๑

พนกังานจา้ง (๔)

ฝ่ายตรวจตดิตามและประเมนิผล (๘)

 - นกับรหิารงานทัว่ไป ระดบัตน้ = ๑

ฝ่ายงบประมาณ (๕)

โครงสร้างกองยทุธศาสตรแ์ละงบประมาณ (๒๓)

ผูอ้ านวยการกองยทุธศาสตรแ์ละงบประมาณ

นกับรหิารงานทัว่ไป ระดบักลาง
(อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบักลาง) (๑)

ฝ่ายนโยบายและแผนงาน (๔)

 - นกับรหิารงานทัว่ไป ระดบัตน้ = ๑
    (อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบัตน้)

 - ผูช้่วยนกัวเิคราะหน์โยบายแผน  = ๑

 - ผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ = ๑

 - นกัวเิคราะหน์โยบายและแผน ปก./ชก. = ๑

พนกังานจา้ง (๒)

    (อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบัตน้)
 - นกัวเิคราะหน์โยบายและแผน ปก./ชก. = ๑

 - เจา้พนกังานธุรการ ปง./ชง. = ๑

 - ผูช้่วยนกัวเิคราะหน์โยบายแผน  = ๑
 - พนกังานขบัรถยนต ์= ๑

 - ผูช้ว่ยนกัวเิคราะหน์โยบายแผน  = ๑
 - ผูช้่วย จพง. ธุรการ  = ๑

ข้าราชการ ลกูจ้างประจ า พนักงานจ้าง

 - ผูช้่วยนกัวชิาการคอมพวิเตอร ์ = ๑

พนกังานจา้ง (๒)

 - ผูช้่วยนกัประชาสมัพนัธ์ = ๑
 - ผูช้่วย จพง. ประชาสมัพนัธ์ = ๑

รวมทัง้ส้ินประเภท อ านวยการทอ้งถิน่

 - คนงาน  = ๑

วชิาการ ทัว่ไป
รวม

กลุ่มต าแหน่ง
รวม

ประเภท
พนจ.ตามภารกจิ พนจ.ทัว่ไป

รวม
ระดบั กลาง ตน้ ปก./ชก. ปง./ชง. บรกิารพืน้ฐาน สนบัสนุน ช่าง พนจ.ผูเ้ชีย่วชาญพเิศษ

๐ ๑๐กรอบ ๑ ๔ ๕ ๒ ๑๒ ๑ ๑๑ ๒๓๐ ๐ ๐ ๐



 - ผูช้่วยนกัพฒันาการกฬีา = ๒
 - ผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ = ๑

 - พนกังานขบัรถยนต ์= ๑

โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม (๑๖)

ผูอ้ านวยการกองการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม

นกับรหิารงานการศกึษา ระดบักลาง
(อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบักลาง) (๑)

ฝ่ายบริหารการศึกษา (๖) ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม (๙)

 - นกับรหิารงานการศกึษา ระดบัตน้ = ๑  - นกับรหิารงานการศกึษา ระดบัตน้ = ๑
   (อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบัตน้)    (อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบัตน้)
 - นกัวชิาการศกึษา ปก./ชก. = ๑  - นกัวชิาการศกึษา ปก./ชก. = ๑
 - เจา้พนกังานธุรการ ปง./ชง. = ๑  - นกัวชิาการวฒันธรรม ปก./ชก. = ๑

พนักงานจ้าง (๓)

 - ผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ = ๒

พนักงานจ้าง (๖)

 - คนงาน = ๒

ข้าราชการ ลกูจ้างประจ า พนักงานจ้าง
รวมทัง้ส้ินประเภท อ านวยการทอ้งถิน่ วชิาการ ทัว่ไป

ระดบั กลาง ตน้ ปก./ชก. ปง./ชง.

 - พนกังานขบัรถยนต ์= ๑

๑
ช่าง

รวม
กลุ่มต าแหน่ง

รวม
ประเภท

พนจ.ผูเ้ชีย่วชาญพเิศษ พนจ.ตามภารกจิ

๗ ๒
บรกิารพืน้ฐาน

๙ ๑๖
พนจ.ทัว่ไป

รวม

๐ ๐
สนบัสนุน

๗ ๐ ๐ ๐กรอบ ๑ ๒ ๓



โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน (๓)

หน่วยตรวจสอบภายใน

รวม

งานตรวจสอบภายใน

นกัวชิาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. = ๒

พนักงานจ้าง (๑)

ผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ = ๑

ข้าราชการ ลกูจ้างประจ า พนักงานจ้าง

ปง./ชง. พนจ.ตามภารกจิ

รวมทัง้ส้ินประเภท อ านวยการทอ้งถิน่ วชิาการ ทัว่ไป
พนจ.ทัว่ไปสนบัสนุน ช่าง พนจ.ผูเ้ชีย่วชาญพเิศษ

ประเภท

๑ ๐กรอบ ๐ ๐ ๒ ๐
ระดบั บรกิารพืน้ฐาน

๑ ๓
กลาง ตน้ ปก./ชก.

๐

รวม
กลุ่มต าแหน่ง

รวม

๒ ๐ ๐ ๐ ๐



โครงสร้างกองพสัดแุละทรพัยสิ์น (๑๒)

ผูอ้ านวยการกองพสัดแุละทรพัยสิ์น

พนักงานจ้าง (๑) พนักงานจ้าง (๒)

นกับรหิารงานการคลงั ระดบักลาง
(อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบักลาง) (๑)

ฝ่ายจดัหาพสัด ุ(๕) ฝ่ายทะเบียนพสัดแุละทรพัยสิ์น (๖)

 - นกับรหิารงานการคลงั ระดบัตน้ = ๑     - นกับรหิารงานการคลงั ระดบัตน้ = ๑      

ช่าง
อ านวยการทอ้งถิน่ประเภท

   (อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบัตน้)                (อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบัตน้)
 - นกัวชิาการพสัดุ ปก./ชก. = ๑                - นกัวชิาการพสัดุ ปก./ชก. = ๑             
 - เจา้พนกังานพสัดุ ปง./ชง. = ๒    - เจา้พนกังานพสัดุ ปง./ชง. = ๒    

รวม

๙ ๐

 - ผูช้่วยเจา้พนกังานพสัดุ = ๑      - ผูช้่วยเจา้พนกังานพสัดุ = ๑      
 - พนกังานขบัรถยนต ์= ๑                      

ข้าราชการ ลกูจ้างประจ า พนักงานจ้าง
รวมทัง้ส้ิน

สนบัสนุน
ประเภท

รวม
ระดบั กลาง ตน้ ปก./ชก. ปง./ชง. บรกิารพืน้ฐาน

วชิาการ ทัว่ไป
พนจ.ผูเ้ชีย่วชาญพเิศษ พนจ.ตามภารกจิ พนจ.ทัว่ไป

กรอบ ๑ ๒ ๒ ๔

รวม
กลุ่มต าแหน่ง

๐ ๐ ๐ ๐ ๓ ๐ ๓ ๑๒



โครงสร้างกองการเจ้าหน้าท่ี (๑๔)

ผูอ้ านวยการกองการเจ้าหน้าท่ี

นกับรหิารงานทัว่ไป ระดบักลาง
(อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบักลาง) (๑)

ฝ่ายการเจ้าหน้าท่ี (๗) ฝ่ายส่งเสริมและพฒันาบุคลากร (๖)

 - นกับรหิารงานทัว่ไป ระดบัตน้ = ๑  - นกับรหิารงานทัว่ไป ระดบัตน้ = ๑
   (อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบัตน้)    (อ านวยการทอ้งถิน่ ระดบัตน้)

 - คนงาน  = ๑

พนักงานจ้าง (๒)

 - ผูช้่วยนกัทรพัยากรบุคคล = ๑

 - นกัทรพัยากรบุคคล ปก./ชก. = ๒  - นกัทรพัยากรบุคคล ปก./ชก. = ๒
 - เจา้พนกังานธุรการ ปง./ชง. = ๑

พนักงานจ้าง (๓)
ลกูจ้างประจ า (๑)  - ผูช้่วยนกัทรพัยากรบุคคล = ๑

 - ผูช้่วยนกัจดัการงานทัว่ไป = ๑

ข้าราชการ ลกูจ้างประจ า พนักงานจ้าง
รวมทัง้ส้ินประเภท อ านวยการทอ้งถิน่ วชิาการ ทัว่ไป

รวม
กลุ่มต าแหน่ง

รวม
ประเภท

รวม
ระดบั กลาง ตน้ ปก./ชก. ปง./ชง. บรกิารพืน้ฐาน สนบัสนุน ช่าง พนจ.ผูเ้ชีย่วชาญพเิศษ พนจ.ตามภารกจิ พนจ.ทัว่ไป
กรอบ ๑ ๒ ๔ ๑ ๘ ๑ ๐ ๐ ๑ ๐

 - ผูช้่วยนกัจดัการงานทัว่ไป = ๒

๕ ๐ ๕ ๑๔


